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CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Regulamentul de ordine interioara al Centrului Judetean de Excelenta Bistrita - Nasaud
este intocmit in spiritul prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, al Regulamentului
de organizare si functionare al Centrelor de Excelenta aprobat prin ordinul ministrului nr.
5577/ 07.11.2011 si Ordinul nr 5562/2020 din 14 septembrie 2020.

Art.2. Regulamentul actualizat de directorul unitatii de invatamant a fost supus spre aprobare
Consiliului de Administratie. Aprobarea a fost data in sedinta din 30.08.2021.

Art.3. Dupa aprobare, respectarea regulamentului este obligatorie pentru intreg personalul
implicat in programul activitatilor CJEx.

Art.4. Activitatea educativa din cadrul CJEXx, respectiv, din unitatile scolare partenere, se
desfasoara potrivit principiilor Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu
privire la drepturile copilului si potrivit actelor normative generale si speciale.

Art.5. Centrul Judetean de Excelenta Bistrita - Nasaud, numit in continuare CJEx B-N (sau
doar CJEX), este organizat si functioneaza in baza legislatiei generale si speciale, a actelor
normative elaborate de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, a deciziilor
Inspectoratului Scolar Bistrita - Nasaud si a prezentului regulament intern.

Art.6. Sediul, prin sediu intelegand o sala pusa la dispozitia biroului administrativ al CJEX
B-N, este in municipiul Bistrita, str. Calea Moldovei nr 18 (sau vechiul sediu: B-dul
Republicii nr 8, corp B, cam 10)

Art.7. Activitatea de invatare a copiilor si tinerilor capabili de performante din CJEX este
coordonata metodologic de Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita — Nasaud.

Art.8. CJEX B-N colaboreaza in desfasurarea activitatii sale cu directiile de specialitate din
cadrul Ministerului Educatiei Nationale, cu Centrul National de Evaluare si Examinare, cu
unitati si institutii de invatdmant preuniversitar si universitar.

Art.9. CJEx B-N poate incheia parteneriate cu alte centre similare din tara sau cu institutii de
invatamant superior, prin care sa realizeze schimburi de experienta.

Art.10. CJEX B-N incheie parteneriate cu unitati scolare din judet, unde sunt conditii si dotari
corespunzatoare pentru desfasurarea cursurilor/activitatilor grupelor de excelentd constituite
cu elevi din zona respectiva.

Art.11. CJEx B-N poate realiza proiecte in domeniul identificarii, pregatirii, stimularii si
valorificarii potentialului si creativitatii copiilor si tinerilor capabili de performante inalte.

Art.12. In incinta unitatiilor de invatamant cat si in contextul activitatilor organizate de CJEX
B-N 1n afara perimetrelor acestora sunt interzise implicarea elevilor si a personalului angajat
in actiuni de propaganda politica sau prozelitism religios si orice activitati care pot pune in
pericol sdnatatea fizica si psihica a elevilor si personalului.
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CAPITOLUL I
OBIECTIVE, COMPETENTE SI ATRIBUTII

Art.13. CJEX B-N elaboreaza si aplica strategii si politici pentru selectia, pregétirea,
sustinerea, motivarea copiilor si a tinerilor capabili de performante inalte, precum si pentru
selectia si motivarea cadrelor didactice pentru desfasurarea activitatilor de nalta performanta.

Art.14. CJEx B-N are urmatoarele atributii si competente:
1. 1in scopul asiguririi accesului la educatie diferentiata al copiilor si tinerilor capabili
de performante Tnalte:

a) elaboreaza strategii de identificare si de selectie a copiilor si tinerilor
capabili de performante inalte in vederea constituirii unor grupe de
performanta pe discipline, arii curriculare sau domenii stiintifice, artistice,
tehnice;

b) initiaza actiuni de identificare si promovare a copiilor si tinerilor capabili
de performante inalte.

2. In scopul asigurarii pregatirii diferentiate a copiilor si tinerilor capabili de
performante inalte:

a) elaboreaza programe de educatie diferentiata, in colaborare cu specialisti
din invatamantul universitar si preuniversitar, pe discipline, arii curriculare
sau domenii stiintifice, artistice, tehnice;

b) asigurd anual constituirea si functionarea grupelor de excelent;

c) asigurd incadrarea cu personal didactic pentru grupele de excelenta;

d) elaboreaza programe si proiecte in vederea asigurarii resurselor materiale,
curriculare, informationale si financiare necesare desfasurarii activitatii si
asigurd implementarea acestora;

e) elaboreaza si asigura implementarea unor programe de parteneriat cu diverse
institutii din tard si din straindtate, cu organizatii neguvernamentale, cu
comunitatea locala, in scopul Imbundtatirii conditiilor si resurselor necesare
educarii diferentiate a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte;

f) dezvolta programe proprii de cercetare didactica si organizeaza conferinte
care au ca tema activitatile specifice centrului de excelentd;

g) organizeaza anual tabere nationale de pregatire a copiilor si tinerilor capabili
de performante inalte, pe discipline.

CAPITOLUL I
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.15. CJEX B-N este o unitate de Invatamant de stat, iar invatamantul de stat este gratuit.
(1) Finantarea se asigura din bugetul Ministerului Educatiei.
(2) CJEx B-N poate fi finantat si prin donatii, sponsorizari sau alte surse legale.
Art.16. Organigrama CJEx B-N cuprinde:
- Directorul,
- Consiliul de administratie;
- Cadrele didactice care lucreaza pe discipline, arii curriculare sau domenii
stiintifice;



- Personal didactic auxiliar
o 0,25 norma administrator financiar (contabil);
o 0,5 norma informatician;
o 0,25 norma secretar.
Art.17. Conducerea CJEx B-N este asigurata astfel:
(1) Unitatea de invatamant este condusa de Consiliul de Administratie si Director.
In exercitarea atributiilor ce le revin, acestia colaboreaza cu Inspectoratul Scolar
Judetean Bistrita - Nasaud si cu autoritatile administratiei publice locale.
(2) Directorul CJEx B-N este numit pe baza de concurs sau prin decizie a
inspectorului scolar general, si este presedintele Consiliului de Administratie.
(3) Consiliul de administratie este format din 5 membri:
- Directorul CJEx — presedinte
- Reprezentat al Primarului municipiului Bistrita sau al Consiliului Local Bistrita
- Reprezentant al Inspectoratului Scolar Judetean B-N
- Reprezentanti ai corpului de lectori (2 reprezentanti)
(4) Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii principale:
a) adopta proiectul de buget si avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii;
b) aproba planul de dezvoltare institutionala elaborat de directorul unitatii de
invatamant;
c) stabileste pozitia institutiei in relatiile cu terti;
d) aproba planul de Incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar;
¢) sanctioneaza abaterile disciplinare, etice sau profesionale ale cadrelor
didactice, conform legii;
f) isi asuma raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatdmant,
alaturi de director;
g) Indeplineste orice alte atributii stabilite prin ordine si metodologii ale
Ministerului Educatiei Nationale.
Art.18. Directorul CJEx B-N are urmatoarele atributii si competente:
a) avizeaza strategiile de identificare si de selectionare a tinerilor capabili de
performantd, la nivelul judetului;
b) incheie protocoale cu directorii unitatilor de invatamant din judet, unde se
desfasoara cursurile si activitatile grupelor de excelenta constituite;
C) elaboreaza planuri manageriale anuale si semestriale, pe care le propune spre
avizare consiliului de administatie
d) stabileste atributiile si vizeaza fisele posturilor pentru personalul din subordine,
conform legislatiei in vigoare;
e) stabileste incadrarea profesorilor la grupele de excelenta in urma selectiei copiilor si
tinerilor capabili de performante inalte;
f) elaboreaza si aplica strategii de evaluare a activitatii desfasurate in CJEX.
g) controleaza calitatea procesului de pregatire din centru;
h) intocmeste fisele de evaluare a angajatilor;
I) identifica nevoile de formare continud a profesorilor implicati Tn activitatea de
pregétire;
J) monitorizeaza activitatea de formare continua a profesorilor implicati in selectia
copiilor si pregatirea tinerilor capabili de performanta inalta;
K) intocmeste regulamentul intern al centrului;
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I) realizeaza un raport de analiza anual, pe care il transmite catre ISJ si il prezinta
Consiliului Profesoral;

m) raspunde de utilizarea si modernizarea bazei materiale a centrului de excelenta;

n) aproba concediile personalului din subordine;

0) aplica sanctiuni pentru abaterile disciplinare ale personalului din subordine;

p) poate interzice dreptul de participare la activitatea de pregatire a acelor tineri ce
savarsesc abateri disciplinare grave;

r) avizeaza programele de activitate lunara, propuse de profesori;

S) numeste si revoca profesorii cu atributii de responsabili de grupa.

Art.19. Directorul CJEX si intreg personalul trebuie sa manifeste atasament, loialitate si
respect fata de scoald, incredere in performantele si capacitatile colegilor, sa manifeste
sustinere reciproca pentru a consolida climatul optim necesar procesului educativ. Aceeasi
atitudine trebuie manifestata si in raport cu alte persoane/institutii.

Art.20. Prin Intreaga activitate de la nivel managerial se va sustine activitatea de performanta.
Vor fipopularizate rezultatele elevilor si ale profesorilor.

CAPITOLUL IV
PERSONALUL DIDACTIC

SECTIUNEA 1 Selectia
Art.21. (1) Selectia profesorilor se face pe baza unui interviu si a unui portofoliu ce contine
curriculum vitae, cerere de incadrare si urmatorii indici de performanta;

- rezultate obtinute la concursuri si olimpiade;

- lucrari de specialitate aparute in publicatii sau materiale in RED;

- carti de specialitate cu ISBN.

(2) Daca profesorul a fost angajat Tn anii anteriori la CJEx B-N (parcurgand etapele
unei selectii), este suficienta depunerea unei cereri de continuare a colaborarii ca lector, la
secretariatul CJEx B-N.

(3) Sunt selectati profesorii care manifesta interes constant fata de pregatirea de
performanta a elevilor, cu prioritate cei ai caror elevi au obtinut rezultate deosebite la
olimpiade si concursuri.

(4) Comisia de selectie este numita prin decizie a inspectorului scolar general si este
formata din urmatorii membrii; inspectorul scolar general, inspectorul scolar de specialitate,
directorul Centrului Judetean de Excelenta si profesorul coordonator pe disciplina.

(5) Comisia de selectie are dreptul de a refuza angajarea unui cadru didactic, daca
activitatea anterioara a acestuia, desfasurata in cadrul Centrului, nu a respectat standardele
impuse sau a avut o sanctiune datd de consiliul de administratie.

Art.22. Persoanele care nu sunt angajate cu norma intreagad la CJEX B-N, sunt remunerati in
sistem de plata cu ora, potrivit prevederilor legale Tn vigoare.

Art.23. Profesorilor selectati pentru a desfasura activitatea cu norma intreaga la centrul de
excelenta (unde/daca este cazul) le este suspendat contractul individual de munca la unitatea
unde sunt titulari si i se rezerva catedra pe intreaga perioada in care isi desfdsoara activitatea
la centrul de excelenta.



Art.24. Numadrul de posturi corespunzator activitdtii de pregatire si dezvoltare a copiilor si
tinerilor capabili de performante inalte desfasurate in CJEX B-N se stabileste anual si se
aproba de catre consiliul de administratie al 1SJ B-N, in functie de numarul de grupe de
excelenta constituite, cu incadrarea In numarul de norme aprobate.

SECTIUNEA 2

Profesori- lectori

Art.25. Cadrele didactice au urméatoarele atributii:

a)

b)

c)

f)
9)

h)

SECTIUNEA 3

contribuie la identificarea si selectarea copiilor si tinerilor capabili de
performanta;

asigurd pregdtirea copiilor si tinerilor capabili de performanta din grupele
la a céror activitati participa,

aplicd programele de pregatire de excelenta avizate de directorul centrului
de excelenta si inspectorul de specialitate, in concordanta cu programele
olimpiadelor scolare, pe specialitati si ani de studii;

proiecteaza si realizeaza activitati didactice respectand tematica la nivel de
excelenta, avizata de directorul centrului de excelenta si inspectorul de
specialitate;

participa la stabilirea de criterii care pot fi folosite pentru departajarea
elevilor grupei, in vederea recompensarii performantelor acestora;
completeaza fisele de prezenta a copiilor si tinerilor capabili de
performanta, la fiecare activitate de pregatire, pe care o preda
secretariatului CJEX;

realizeaza evaluarea periodica a copiilor si tinerilor capabili de performanta
din grupa de excelenta si a progresului inregistrat de acestia;
preda/transmite documentele de planificare personale profesorului
coordonator al grupei sau directorului;

se asigura cd sala/laboratorul in care se desfasoara cursul nu sufera daune
materiale, pe toata durata cursului;

anunta directorul CJEX sau responsabilul centrului/locatiei in cazul
semnaldrii, ivirii unor evenimente deosebite ce afecteaza negativ buna
desfagurare a activitatii didactice, imaginea centrului sau vin in contradictie
cu legislatia si regulamentele in vigoare.

Profesori - coordonatori

Art.26. Cadrele didactice care indeplinesc functia de Profesor Coordonator au suplimentar
urmatoarele atributii:
a) prelucreaza elevilor ROI si obligatiile cuprinse in fisele de instruire pentru
asigurarea sigurantei si securitatii elevilor in salile de clasa, laboratoare, etc.;
b) realizeaza dosarul grupei pe care il preda la secretariatul Centrului la finalul
activitatilor din anul scolar respectiv;
€) coordoneaza stabilirea de criterii care pot fi folosite pentru departajarea elevilor
grupei, in vederea recompensarii performantelor acestora;
d) anunta si inscrie elevii la concursuri judetene si interjudetene;
e) realizeaza un raport de activitate pe anul scolar anterior.

Art.27.(1) Profesorul coordonator intocmeste dosarul grupei care cuprinde:
a) Tabelul cu componenta nominala a grupei;
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b) Planificarea calendaristica a tematicilor (pentru fiecare datd nominalizeaza
profesorul care va sustine tema);

c) Programa cursului;

d) Documentele profesorilor lectori referitoare la proiectarea activitatilor
desfasurate;

e) Foile cu prezenta la fiecare curs;

f) Tabel cu rezultatele la concursurile scolare ale elevilor din grupa;

g) Tabel cu rezultatele obtinute la evaludrile periodice.

(2) Dosarul va fi predat la secretariatul CJEx B-N, in perioada 1.07 — 15.07.

CAPITOLUL V
ACTIVITATI DESFASURATE

SECTIUNEA 1 Dispozitii generale
Art.28. Cursurile si activitatile educative desfasurate in cadrul CJEx B-N sunt gratuite si
obligatorii pentru elevii selectati in anul scolar respectiv.

Art.29. Centrul de excelentd face publice prin intermediul site-ului institutiei programele de
pregétire a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte. (www.excelentabn.ro)

Art.30. Cadrele didactice au obligatia sd promoveze in relatiile cu elevii si parintii acestora o
atitudine corecta, principiald, nediscriminatorie.

SECTIUNEA 2 Organizarea activitatilor
Art.31.(1) Pregatirea tinerilor capabili de performanta se face in grupe de excelenta, pe ani de
studiu si pe discipline, numarul de elevi din fiecare grupa fiind cuprins intre 12 si 20.

(2) Pentru pregatirea loturilor judetene pe discipline/domenii interdisciplinare,
pluridisciplinare, transdisciplinare sau arii curriculare se pot organiza grupe de pregatire cu un
numar mai mic de copii/tineri decat cel prevazut la alin. (1) si anume 3 — 8 elevi.

(3) In functie de specificul activitatii, se pot organiza grupe de excelenti constituite
din elevi din ani diferiti de studiu.

(4) Activitatea fiecarei grupe de excelenta este realizata de unul sau mai multe cadre
didactice, avand functia de profesori lectori.

Art.32. Grupele de excelenta se organizeaza, anual, pentru:
a) discipline la care se organizeaza olimpiade nationale si internationale;
b) activitati care vizeaza dezvoltarea competentelor interdisciplinare, pluridisciplinare
si transdisciplinare;
¢) activitati care vizeaza performante artistice, altele decat cele incluse la lit. (a)

Art.33.(1) Pregatirea copiilor si tinerilor capabili de performanta se desfagoard atat in timpul
anului scolar, fara a perturba programul normal al unitétii de Tnvatamant, cét si pe durata
vacantelor.

(2) Fiecare grupa de excelenta are alocat un numar de ore de pregatire pe saptdmana,
ce vor fi impartite intre teorie si aplicatii/practica.


http://www.excelentabn.ro/

SECTIUNEA 3 Evaluarea elevilor
Art.34. Evaluarea finala a elevilor se va face independent in cadrul fiecérei grupe, la finalul
cursurilor. Punctajul final al activitatii elevului, constand in credite, va fi acordat urmand
criteriile:
1. Performante atinse la olimpiade scolare si/sau concursuri de profil cuprinse in
calendarul concursurilor nationale acreditate, sau in calendarul concursurilor
interjudetene recunoscute din anul scolar curent;
2. Aparitii in publicatii de specialitate, ca rezolvitor de probleme sau autor/coautor de
articole sau alte forme de publicatii de prestigiu;
3. Rezultate la testarile din cadrul centrului, testari pe parcursul anului si testarea de
final de an;
4. Cuantificarea temelor;
5. Cooperarea pentru realizarea activitdtilor de invatare din program;
6. Prezenta.

Art. 35.(1) Cuantumul creditelor acordate fiecarui criteriu este cel stabilit in CA si poate sa fie
diferit 1n functie de specificul disciplinei de studiu:

(2) Daca un elev a participat la mai multe concursuri, se va acorda doar punctajul
maxim obtinut pentru performantele sale, la oricare dintre concursurile la care a participat,
indiferent de disciplind, daca aceasta are grupa in cadrul centrului.

(3) La nivelul fiecarei discipline, cuantificarea rezultatelor la testari, teme si prezenta,
se face de catre corpul de lectori.

Art.36. (1) Un elev care a avut rezultate remarcabile la olimpiadele scolare (etapa judeteana,
nationald, internationald) este reinscris in anul scolar urmator, fara a mai trece prin probele de
selectie.

(2) Un elev care are o evaluare cu un calificativ necorespunzitor, va putea continua
pregatirea in cadrul CJEx B-N doar parcurgand etapele unei noi selectii.

CAPITOLUL VI
ELEVII

SECTIUNEA 1 Dispozitii generale
Art.37. Vor frecventa cursurile conform programului stabilit de CJEx B-N, n varianta
anuntata din timp, pe site si prin intermediul profesorilor coordonatori.

Art.38. In varianta de pregitire cu prezenti fizic, elevii respecti regulamentele scolare in
vigoare, atat al CJEx cét si al unitatii scolare care asigura spatiul de desfasurare pentru
cursuri.

Art.39.(1) In timpul excursiilor/taberelor scolare comportamentul elevilor se va supune
prevederilor Ordinului MEN nr. 3060/ 2014. Organizarea unei excursii/tabere trebuie sa se
faca cu avizul directorului CJEx B-N si al ISJ BN.

(2) Pentru fiecare elev participant se va completa o fisd-angajament si se vor prelua
acordurile scrise ale parintilor. Profesorul organizator va depune la secretariatul centrului
actele necesare avizului: obiectivele si tipul activitatii, traseul si programul excursiel,
solicitarea personala de organizare a excursiei si de asumare a rdspunderii organizatorilor fata



de elevi, tabel nominal cu elevii participanti, xero copie dupa autorizatia de transport a firmei
respective, precum si celelalte documente prevazute de lege.

(3) Pentru excursiile/deplasdrile in strainatate tipul de acte va fi cel prevazut de
legislatia in vigoare.

SECTIUNEA 2 Selectia

Art.40. Selectarea copiilor si tinerilor capabili de performante inalte se face printr-un test de
evaluare a nivelului cognitiv la disciplina la care doresc sa participe la pregatire sau prin doua
probe: interviu si test de evaluare specific disciplinei.

Art.41. In grupa vor fi selectati fara a sustine probe, elevii care au avut rezultate la olimpiade
scolare si concursuri, astfel incat sa atinga pragul minim stabilit prin criteriile
corespunzatoare.

Art. 42. Tn grupele constituite pe arii curriculare, reinscrierea fara proba de selectie se va face
ludnd n calcul rezultatele remarcabile pentru cel putin una dintre disciplinele ariei.

Art. 43. Elevii se pot inscrie la doua discipline, doar daca in anul anterior a obtinut premii la
nivel judetean la ambele discipline si rezultate bune la nivel national (premiu sau mentiune) la
cel putin una dintre cele doua discipline.

Art.44. Inscrierea si participarea la programul a trei discipline, se face doar cu aprobarea C.A.

Art. 45, In fiecare an se sustine concurs pentru ocuparea locurilor din grupele de la inceput de
ciclu gimnazial si liceal.

Art. 46. In fiecare an se poate organiza testare initiala pentru ocuparea locurilor vacantate in
grupele care nu sunt la inceput de ciclu.

SECTIUNEA 3 Tndatoririle elevilor
Art.47. Elevii selectati in CJEx B-N au obligatia de a participa la olimpiadele si competitiile
scolare organizate la nivel judetean/ national/ international, la disciplinele respective.

Art.48. Elevii au obligatia sa respecte normele unui comportament civilizat, permanent.
Art.49. Un comportament neadecvat atrage dupa sine exccluderea din CJEX.

Art.50. Elevii sunt responsabili pe toata perioada cursurilor de starea dotarilor/aparatelor puse
la dispozitie.

Art.51. Daunele/ stricaciunile facute de elevi se vor consemna 1n scris de catre profesorul
grupei, iar procesele verbale aferente se vor depune la secretariatul CJEx. Secretariatului Ti
revine sarcina de a anunta pdrintii despre evenimentul in cauza si conseccintele acestuia.

Art.52. Se interzice utilizarea, fara acordul profesorului, a telefoanelor mobile in timpul orelor
sau a oricarui aparat electronic de comunicare sau transmisie pentru orice forma de
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inregistrare a activitatilor didactice, fotografiere in timpul orelor. In cazul in care prevederea
va fi incalcata, bunurile vor fi retinute si predate parintilor.

Art.53. Elevii au obligatia sa respecte toate regulile specifice detaliate in fisele de instructaj
pentru siguranta si securitatea elevilor in spatiile scolare. Acestea sunt prelucrate la inceputul
fiecdrui an de catre profesorul coordonator al grupei si semnate de catre elevi pentru luarea la
cunostinta de cétre acestia.

SECTIUNEA 4 Recompense acordate elevilor

Art.54. Consiliul de administratie la propunerea Directorul CJex, stabileste si actualizeaza
anual recompensele pentru rezultatele obtinute de elevi si profesori, precum si criteriile de
acordare a acestora.

Art.55. Recompensele pentru rezultatele obtinute de elevii si profesori pot consta in:
- tabere de studiu si odihna;

- excursii de studiu 1n tara si in strdinatate;

- premii in bani/ carti/ obiecte;

- distinctii/ medalii .

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art.56. Prezentul Regulament are caracter obligatoriu de la data aducerii la cunostinta publica
si se completeaza cu dispozitiile Legii nr. 1/ 2011 a educatiei nationale cu modificarile
ulterioare,:
e O.M.E.N.5115/15.12.2014 privind Regulamentul de organizare si functionare a
invatamantului preuniversitar,
e O.M.E.C. nr. 5577/ 7 octombrie 2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare acentrelor de excelenta

e O.M.E.N nr. 5562/14.09.2020 privind Regulamentul de organizare si functionare a
centrelor judetene de excelenta.

Art.57. Regulamentul intern al Centrului Judetean de Excelenta Bistrita - Nasaud va fi adus la
cunostintd publica, prin afisare, pe site-ul centrului.

Art.58. Prezentul Regulament intra in vigoare de la data aprobarii lui, respectiv 30.08.2021
si se aplica incepand cu anul scolar 2021-2022.
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