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Argument

Planul managerial al directorului Centrului Judetean de Excelenta Bistrita-Nasaud (CJEX BN), pentru anul
scolar 2019-2020, este parte integrantd a Strategiei de dezvoltare a invatamantului din judetul Bistrita -
Nasaud. Acest plan a fost elaborat ca suport al reformei profunde in curs de desfasurare in sistemul national
de invatdmant din Romania, reforma ce cuprinde toate componentele sistemului, de la curriculum pana la

management si are ca tel crearea unui sistem educational adecvat societatii cunoasterii.

CJEX BN proiecteaza, fundamenteaza si aplica politica educationala a Ministerului Educatiei Nationale
privind Tnvatamantul preuniversitar. Pentru aceasta ne-am stabilit obiectivele pentru anul scolar 2019 - 2020,
in concordanta cu prioritatile si stategia Ministerului Educatiei Nationale, privind asigurarea calitatii si a
accesului la educatie, al compatibilizarii cu cerintele de educatie si formare profesionala existente in Uniunea
Europeana. Pentru elaborarea planului managerial si a programului de actiuni pentru anul scolar 2019 - 2020,

s-a realizat analiza contextului general exterior sistemului de invdtdmant preuniversitar la sfarsitul anului
scolar 2018-2019.
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1. BAZA CONCEPTUALA
Acest Plan anual de activitate este conceput in conformitate cu urmatoarele acte normative:

+

*
+

+ +

-+ ¥

LEGEA EDUCATIEI NATIONALE nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare

ORDINUI nr. 5079 din 31 august 2016 privind aprobarea ROFUIP

ORDIN nr. 3860 din 10 martie 2011 privind aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a performantelor profesionale individuale

anuale ale personalului contractual

ORDIN Nr. 5577 din 7 octombrie 2011, privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a centrelor de excelenta,

MONITORUL OFICIAL NR. 775 din 2 noiembrie 2011

OMECTS nr. 4390/7.06.2012 privind infiintarea Consiliului National pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar
ORDIN COMUN MECTS - MMFPS nr. 4469/12.06.2012/nr. 1804/03.07.2012 privind aprobarea Metodologiei de utilizare a

instrumentelor Europass si Youthpass si a Metodologiei-cadru cu privire la serviciile de consiliere si orientare a carierei pe tot parcursul

vietii.

ORDIN nr. 5561 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din invatamantul

preuniversitar

ORDIN nr. 6143 din 22 noiembrie 2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuala a activitatii personalului didactic si didactic

auxiliar, cu modificarile ulterioare

O.U.G. nr. 75 /2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu completari Si modificari prin Legea nr. 87 /2006, cu modificarile

ulterioare.

Obiectivele Strategiei Europa 2020, capitolul Educatie

Concluziile Consiliului Europei din 12 mai 2009 privind un cadru strategic pentru cooperarea europeand in domeniul educatiei si

formarii profesionale (,,ET 2020”)

Strategia ARACIP pentru perioada 2011-2015 Recdstigarea increderii in educatie

Obiectivele de Dezvoltare ale Mileniului- http://europa.eu/

Programul National de Educatie Parentala (1998 - 2004, sustinut de UNICEF )

Strategia national de invatare pe tot parcursul vietii 2015—2020 aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 418/2015
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Viziunea Centrului Judetean de Excelentd Bistrita— Nasdud

Este de a promova si sprijini dezvoltarea elevilor capabili de mare performanta in domenii diverse, de a forma un centru
educational dominat de creativitate §i inovatie pentru dezvoltarea capacitdtilor individuale la nivel maximal.

Misiunea Centrului Judetean de Excelenta Bistrita - Nasaud
Misiunea noastra este de a sprijini dezvoltarea fiecarui elev la potentialul sdu maxim; punem accentul pe dezvoltarea valorilor promovate prin
filozofia educationala a scolilor elitiste de performanta si pe competentele cheie care 1i permit insertia sociala si invatarea pe tot parcursul vietii.
Concret misiunea CJEXBN este:
- Sacreem un cadru si o culturd organizationala in care atat elevii cat si profesorii sa se simta la cel mai inalt profesional,
- Sa credm un mediu armonios pentru dezvoltarea inteligentelor multiple, a creativitatii umane si a realizarii personale;
- Sarealizam programe educationale cu coeficienti de calitate Tnalta in paralel cu dezvoltarea armonioasd a componentelor personalitatii
elevilor care urmeaza acest program de educatie;
- Sé educam elevii supradotati pentru folosirea potentialului lor creativ in slujba dezvoltarii lor interioare si a unui mediu echilibrat
de viata;
- Sa asiguram elevilor un nivel intelectual moral si civic universal.

Valori si principii promovate

- Integritate morala si profesionala - Interes , responsabilitate §i perseverentd pentru

- Respect si toleranta formarea profesioala

- Onestitate §i corectitudine intelectuala - Implicare in cresterea calitatii activitatii didactice si a
- Impartialitate, independenta , obiectivitate prestigiului centrului

- Respectarea cadrului legislativ - Responsabilitate morala, sociala §i profesionala

- Autoexigentd in exercitarea profesiei - Respingerea atitudinilor xenofobe, antisociale si

antidemocratice.
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Tinte strategice cuprinse in PDI

1 Reunirea unor resurse umane de mare calitate: identificarea si atragerea tinerilor capabili de performante inalte si incadrarea cu personal didactic cu o inalta
pregatire stiintifica si metodica, interesat de performanta academica.

2 Cresterea calitatii programelor si activitatilor didactico-stiitifice propuse, avand la baza un curriculum adecvat si atractiv, dar si un climat propice dezvoltarii
intelectuale.

3 Promovarea imaginii centrului prin implicarea in proiecte cu rezonanta in comunitatea locald, nationala si chiar internationala prin popularizarea rezultatelor
elevilor si prin realizarea unor simboluri specifice CJEXBN.

Domenii strategice Programe de dezvoltare Tinta strategica

1. Dezvoltarea unor programe scolare adaptate nevoilor elevilor capabili de mare

Dezvoltarea curriculari performanta si corelate cu resursele CJEXBN; 1.2

2. Dezvoltarea utilizarii TIC in activitatea instructiv- educativa. Utilizarea
metodelor moderne, active, bazate pe investigatia stiintifica si creativitate la
toate activitatile de invatare.

Dezvoltarea resurselor umane 3. Programe de formare §i dezvoltare profesionala 1.2
Dezvoltarea resurselor 4. Programul de dotare cu obiecte de inventar si mijloace de invatamant performante pentru 2
Materiale toate disciplinele si toate spatiile scolare

Dezvoltarea relatiilor

Programe educative extragcolare 23
Comunitare ’

Programe educative interinstitutionale
7. Continuarea si intarirea parteneriatului cu Fundatia eMAG prin programul HAI LA
OLIMPIADA pentru sustinerea activitatii centrului.

ISl
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Directii prioritare de actiune pentru anul scolar 2018 - 2019

I.  Asigurarea accesului la educatie diferentiata al elevilor capabili de performante inalte;
Il.  Asigurarea pregatirii diferentiate a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte;
I1l.  Asigurarea succesului scolar si a excelentei in educatie;
(AVA Sustinerea, dezvoltarea si promovarea educatiei pentru tinerii capabili de performanta;
V.  Asigurarea formarii si dezvoltarii resurselor umane;

VI.  Monitorizarea si dezvoltarea unor parteneriate comunitare si internationale conform standardelor europene;

Obiective

1 Elaborarea de programe de educatie diferentiata, in colaborare cu specialisti din invatdmantul universitar si preuniversitar, pentru toate disciplinele din
Structura CJEXBN, si le propunerea lor spre avizare la Centrul National de Instruire Diferentiata;

2 Cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare la nivelul CJEXBN, in vederea realizarii standardelor europene;
Imbunititirea rezultatelor elevilor la concursuri si olimpiade scolare, cu cel putin 5%, prin optimizarea procesului de predare-invitare- evaluare, in anul scolar
2019-2020

4. Facilitarea comunicarii intre structurile administratiei locale si CJEXBN, promovand un dialog permanent, deschis flexibil intre partenerii sociali si

educationali in vederea cresterii si dezvoltarii unor parteneriate durabile, in anul scolar 2019-2020.
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PLANUL MANAGERIAL 2019 - 2020
Resurse Indicatori/ Masuri de
= L g Activitati propuse standard de reglare
= 8 realizare
E| 58 _ :
&) O & Umane Timp Materiale
1. Aplicarea noului cadru OMECTS nr.4292
normativ si a curriculumului /24.05.2011 OMECTS nr.
specific liceelor teoretice, 3642 Respectarea si
pentru anul scolar 2016 - 2018 | Director /03.02.2011 OMECT aplicarea
= Cadre didactice | . o0 nr.5172/29.08.2008 OMECI | legislaticisia | Plande
s nr. 3411/ 16.03.2009 metodologiilor | imbunatatire
§° OMECI in vigoare
S nr. 3423 / 18.03.2009 OMECI| note de control
S nr. 3313/ 2.03.2009 OMECI
S nr. 4859 / 31.08.2009
g OMECT
e S nr. 4760 /26.07.2006 Nota
S = nr. 40111/ 19.07.2010
3 f§ 2. Formularea prioritatilor Ordinele, notele, notificarile | Rapoartele Planurile
g 2 pentru anul scolar 2019- Director Octombrie | si precizarile MEN de activitate manageriale pe
O % 2020 2019 Buletinele informative ale cu compartimente /
& MEN documente comisii / catedre
= justificative
’f;’ 3. Asigurarea logisticii si
g participarea la programele de
5 perfectionare si formare Director 5 Cresterea
& continui Responsabilul cu Legea educatiei nationale Numarul de rolului
o Obs.: Modificarea formarea si Permanent | Ny.1 cadre didactice | comisiei de
= comportamentului cadrelor perfectionarea /2011 Legea 354 /2004 formate dezvoltare
?o didactice prin: informare continua, | din scoli profesionala in
'5:) oferirea de motivatii, scoala
stimularea creativa §i incitarea
dorintei de perfectionare
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2 4. Elaborarea de programe de Director Proiectarea
= educatie diferentiata, in Cadre didactice, | Octombrie | Curriculum-ul de standarde | Documente unor activitati
qg colaborare cu coordonatorii Inspectori 2019 de pregitire profesionalad realizate corect | de pregatire
as pe discipline scolari de Plan cadru ; Programa si creativ suplimentara
= specialitate de Olimpiada/Discipline aelevilor cu
é abilitati speciale.
= 5. Realizarea proiectarii Planificari
§ didactice si a planificarilor Director Octombrie | Plan cadru calendaristice
=t calendaristice pe discipline Informat 2019 Programa de conform noilor
t si/sau grupe de pregatire. ician Olimpiade/Discipline orientdri
= curriculare
g 6. Elaborarea testelor initiale si a
‘§“ unor teste de promovare din Director Septembrie | Programa scolara Teste initiale Consiliere,
‘5 grupele de progres in grupele | Psiholog Octombrie | Modelele MEN / modelele | avizate de indrumare
c = de excelenta, pentru disciplina | Cadre didactice | 2019 ISJ Teste 1Q coordonatori spre activitati
% § din foaia de parcurs Informatician Subiecte OLI si de director de formare
3 . - —
€ % 7. Aplll_carea telstelolr lnljglale, Director . . Realizarea ol g
3 o analiza rezultatelor si Cadre didactice | Octombrie . progresului an de
S stabilirea planului de actiune e 2019 Rapoarte coordonatori masuri
9 pt maximizarea rezultatelor Informatician disciplina scglar lapeste | e
§ scolare 95% dintre elev
S 8. Actualizarea ofertei de Ordi .~ . .| Calendarul Participarea la
2 . .. rdine, notele, notificarile si . o .
8 Curriculum a CJEXBN Comisia pt Conform precizirile MEN, programe concursurilor activit metodice,
= curriculum procedurii scolare pmgram’e pt CAEN si la diseminarea
< Olimpiade o : CAER unor activitati
1mpiade §1 concursuri creative.
9. Realizarea asistentelor la Regulamentul de inspectie
activitatile grupelor, in Director Conform scolara a unitatilor de Grafic,
i i;f conformitate cu graficul graficului invatamant ROF ROFUIP | Fisele de
S 8 elaborat in acest scop asistente
g 3 10. Monitorizarea situatiei de Analizarea
5 8= absenteeism si intocmirea raportului Eliminarea
g g = rapoartelor privind situatiile Laborant Semestrial | Planul managerial a privind cauzelor ce
= gb § constatate. comisiei, grafic, rapoarte absenteismul, duc la
S oL determinarea absenteism
= a3 cauzelor
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11. Organizarea si participarea la Peste 400
= I concursurile pe discipline de Conform Programa de concurs, premii si
3 invatamant (olimpiade), in Director calendar metodologia organizarii mentiuni la
§ 5 conformitate cu Calendarele Informatician concursuri | olimpiadelor etapele locale,
L % MEN judetene,
S © interjudetene si
T S i
c S = nationale
S s 2 12. Selectarea si pregatirea _
3 g 8 elevilor pentru concursurile Conform Organizare
= = % si olimpiadele scolare; Director calendar Programa de concurs Nr. elevi Selectie pe
3 B g elaborarea unor programe Cadre didactice | concursuri participanti criterii valorice
2 5 speciale de pregatire
> . -
€ & suplimentara
S 2
© .~ s .
% s 13. Organizarea si desfasurarea Fisa
o .8 unor pregatiri/consilieri Director Permanent | Teste aplicate de psiholog psihopedagogici
O x5 suplimentare pentru elevii cu | Psiholo .
S plimentare 9 a elevului
abilitati speciale
5 o Resurse Indicatori/ Miisuri de
= 2 8 Activititi propuse standard de reglare
= 25 realizare
D q o
a 6 2 Umane Timp Materiale
© Participarea la
_c_és expozitii de
= £ . 14. Comunicarea eficienta Catalogul manuale scolare
% S si stabilirea unui Director, Septembrie, manualelor scolare | Numar de carti | noi, in vederea
T Qo = § calendar al achizitiei de Contabil mai - iulie pentru achizitionate facilitarii
f‘;f .g g 0 materiale didactice, invatamantul alegerii
g g 8 = auxiliare didactice preuniversitar manualelor
& S 2 X scolare
2 g < Monitorizarea
- O . .
& S .2 evidentei
> § manuiallelor
N = colare
<< §
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Arhivelor nationale

5 2 15. Asigurarea existentei Autorizatia

=) avizului sanitar de oL sanitara

'—§ 3 & functionare in toate Serviciul Oferte d? servici Sali de clasa Analize
g€ 3 spatiile care grv_lc_lut i permanent __ Materiale de dotate cu ameliorative
5 % 2 functioneazi CJEXBN | administrativ Igienizare Contracte | ,gpilier nou si Rapoarte
S 9 G o | 16.Pastrarea curdteniei si note de comandd | jonarate Sali de periodice
50 c E 8 in toate spatiile clasa igienizate

DG 53

<283 scolare.

17. Asigurarea existentei Analize
avizului ISU de ameliorative
functionare in toate Marcaje 1ISU Rapoarte

f e o e

; § kS G spatiile care Direct in scoala si periodice
g 3 'g B functioneaza CJEXBN L 'Lec Ort Octombrie - Contracte si note de instruire ISU Proces-verbal
5 o 8 " | 18. Verificarea aboran Decembrie comanda Istructaj SSM de receptie
= s .2 §_ instalatiilor igienico - Autorizatia Memori
o=t - ‘5. 5 . . . . o -
o S8 g ;50 K sanitare §1 termice sanitara ila
2 555 Primari
= B QO
£ <2535 €
= N i
2 5 19. Monitorizarea ggr?t;tgirl nent Note contabil
5 7 £ gestionarii resurselor o permane ote contabile
S Q& financiare Consiliul de
=7 S8 Administratie

O O = -

= ]

5 o= 20. Fundamentarea ggfggﬁ Semestrul |

5 2 .’g bugetului pentru anul Gonsiliul de emestru

= BB scolar urmator . .

S0 8 Administratie

S35 Legea Arhivelor

O ¢ = g

S 8= . . . _

= é 2 21. Rgahzatrea utnul sEg‘;lu o Nationale nr.

= adecvat pentru arniva .

SR w vat pen Irector 16/1996 republicata

s .S scolii si arhivarea Contabil Semestrul 11 2014, L

% % corectd a documentelor | Secretar - Legea

“E
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Resurse Indicatori/ Masuri de
5 © o Activititi propuse standard de reglare
= = realizare
(7} D E
e 2 o . .
S =2 Umane Timp Materiale
(@] O &
o= 22. Proiectarea activitatilor Obssrvar? /
= = >§ o manageriale pe baza unei _ _ Documentatia . asis .etnte.
S-83 5§ diagnoze pertinente, specifice, Director | Octombrie conform 100% Pmom orizare
2w = realiste, cu tinte strategice care sa Cadre didactice | 2019 metodologiei calificativ FB ro:ectarea h
T o 2E E vizeze proceduri de asigurare a cvaluarea wlui
=8 % S 8 calitatii in educatie managementulul
o8 g 5 & educational
X €95 oo
= B 23. Difuzarea actelor normative Pagina WEB a
= S5 privind dezvoltarea institutionald a | Director CJEXBN /ISJ Comunicare
STEoo scolii. Reactualizarea bazei de date | Secretar Permanent BN, Acte constantd, Sondaje
g S °8E privind resursele umane. Informatician normative in eficients si
2 8= 5 82 Facilitarea fluxului de informatii format electronic | temporizata
v . . “ 4w . . - e e o .
g = = g ‘S § prin comunicare rapida si eficienta S1 tiparite
= S 553 intre compartimentele unitatii
D
v
E 24. Crearea si actualizarea continud a Director
3 = i i i . Logistica Baze
= 332 o8 unei baze Sle datfadmftormatlzate, Secretar Septembrie ae (%late
*n 28 209 unice, pentru evidenta -~
S 9 o3 N Informatician | 2019 i
% g sz g personalului didactic, didactic preexistente
E % = %.5 auxiliar
= c N o=
s S E < =2 - — = - — -
= €& QS 25. Actualizarea statului de functii al Direct. Octombrie Legislatie Intocrmrea Verlflca.r.ea statului
= | 582 % Centrului irector 2019 Adecvarea la statului de de functii
25 &2 entrulul Secretar CA : - i
522 g continutul specific | functii
s .S = g
O =
- O © 0O
(o] = . . .
NgESs 26. Verificarea dosarelor de Director Semestrul 1. Legislatie Dosarul personal| Raport
§ % S E personal, completarea si Secretar
© actualizarea documentelor
personale
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Resurse Iel(EEL0 Masuri de
Activititi propuse SEFERTICE reglare
S Q i
2 28 realizare
(5} O Y=
IS 2L'c . .
S 2 2 Umane Timp Materiale
()] O &
Elevi si
27. Realizarea unei baze de date care s3 reunesca Contractele de profesori
proiectele si parteneriatele care au implicat in Secretar Semestrul | parteneriat participanti
- ultimii 2 ani elevi si profesori din CJEXBN Informatician I Proiectele Numar de
% proiecte
= curriculare Diseminarea
= Direct exemplelor de
% 28, Eval ltatelor si finalittil octel Clre?dOI;] worul | s ul Ghiduri de Elevi si buna practica
é .d V; uarea rezultatelor §1 tfinalitatilor proiectelor dOO 9 a‘l[ 0 u | emestrul | o\ a1uare profesori Diagnoze Baze
o esfasurate © protecte si Manuale de bune | participanti de date
(5 programe . . s
o practici Statistici
2 . . . . Coordonatorul . o
3 29. Continuarea proiectelor aflate in derulare, in de proiecte si Permanent | Calendarul Elevi si
S conditiile 1n care sunt in beneficiul scolii rop rame 3 alen a;u profesori
8 = prog europea participanti
= = . . . Director comun de
= s 30. Initierea unor noi proiecte educationale o referintd
= ; ) . A e Comisia de Numir de
s s nationale/internationale in conditiile in care lab . p ¢ | Pasaportul X
£ S derularea lor aduce beneficii elevilor, profesorilor, | €T 31 ermanent | urooean proiecte
g = scolii derulare a P curriculare
g = proiectelor EUROPASS
L | Rl ol
=7 Q X vl o ificarii
9 32. Interviu motivational - parinti planificarii| Anexa
% 33. Organizarea unor actiuni comune ale scolii cu Di_rector, Permanent| Planificar
S Consiliul Reprezentativ al parintilor Psiholog ermane antticare
= —
g g Referate de
‘g -%. 34. Organizarea si desfasurarea audientelor Permanent| Orar Nr. audiente solutionare a
5 8 directorului acordate sesizarilor,
58 petitiilor
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35. Numirea unei echipe responsabile cu imaginea

. y . —_ Director Noiembrie | Decizie
- scolii / purtatorul de cuvant al colegiului
m Echipa
X - <
L manageriala Numaér
ch 36. Mentinerea relatiilor permanente cu presa Responsabil | Permanent | Biroul de presd | comunicate
.~ cu imaginea de presa
g scolii
o g Echipa
= g manageriald Numar
& & 37. Redactarea si transmiterea de comunicate de presa | Responsabil | Periodic | Logistica comunicate Revista presei
= e cu imaginea de presa
< ..
a ’§ scolii
< - . . .o c A
£ =l 38. Elaborarea unui proiect de analiza a modului in Echi Dr%CltTeente Scrisori
< © 3 care este reflectat CJEXBN in mass-media centrala chipa . C prop crisort
25 5 . < manageriala Logistica pentru metodice
< © 8 S1 locala . Permanent o . .. .
> £ o Monitori = s . Responsabil Informari mediatizare | Numar
S = Q onitorizarea permanenta a aparitiilor din mass- cu imaginea Numir de articole
§ 2 D media scrisd si audio-video a colegiului nag N e
g g g scolii aparitil in i Aparitii TV
— = mass - media
§ = 5 39. Respectarea deontologiei profesionale a Echipa o | Coduri de R i Inexist
s _i;’ k= angajatilor CJEXBN si a massmediei, evitand rF\r’l:snaogr?;;T)iE; fE . conduita d:gﬁf;gr?:i cré?]);iisciatgr
ERE 2 conflictele de interese >Ppons netie deontologica 109 X
E 2. 5 cuimaginea | de Legislatic ROF profesionale | de interese
8 3 5 scolii prioritati
s Numar de
(&)
f;: Echipa comunicate
g 40. Modernizarea modalitatilor de comunicare a manageriala L postate pe Documente
g informatiilor transmise din Centru - prin afigaj, Responsabil | Permanent | Logistica site. Numar | create,
= publicare pe Internet sau alte mijloace cu imaginea Internet de articole transmise,
- scolii postate la arhivate
Informatician diferite
sectiuni

Director,
Prof. CONSTANTIN RUS

CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA BISTRITA-NASAUD, Bistrita, Bd. Republicii, nr.8, Tel/fax: 0363100438, mail: excelentabn@gmail.com, https://excelentabn.ro

13


https://excelentabn.ro/

CENTRUL

JUDETEAN xcelenta

sisTRITANASAUD ?

PLAN OPERATIONAL 2019 — 2020

1. Titlul programului: Dezvoltarea unor programe scolare adaptate nevoilor copiilor capabili de mare performanta si resurselor CJEX BN
2. Tinta strategica:

v Reunirea unor resurse umane de mare valoare: identificarea si atragerea tinerilor capabili de mare perforformanta si incadrarea
cu personal didactic cu o inaltd pregétire stiintifica si metodicd, interesat de performanta academica,

v’ Activitati didactico — stiintifice de inalta calitate avand la baza o curriculd adecvata si atractiva precum si asigurarea unui climat
adecvat dezvoltarii intelectuale de mare valoare;

3. Domeniul strategic: Dezvoltarea curriculara
4. Coordonator program: Director
5. Obiective:
v' Satisfacerea nevoilor elevilor prin elaborarea de programe corelate cu inalta performanta

v" Diversificarea programelor de pregitire prin satisfacerea nevoilor si cererilor elevilor si repartizarea echitabild in teritoriu.
Pentru acest an scolar introducerea programului: Scriere creativa ( prof- Dan Coman) si Desen/ Grafica ( Marian Coman,
Marcel Lupse si Vasile Duda)

v" Selectia obiectiva a elevilor dornici de mare performanta si implicarea unui numar cat mai mare de cadre didactice cu mare
experientd in domeniu.

6. Resurse: BVC, consumabile, legislatia scolara in domeniu, cadre didactice, inspectori ISIBN si experti CCD

Nr.crt ACTIVITATEA OBIECTIVE OPERATIONALE TERMEN RESPONSABIL | RESURSE INDICAT. DE PERF.
1 Sondaj de opinie legat de oferta Aplicarea de chestionare | lanuarie Elevi Chestionare specifice
educationala elevi/parinti/profesori pana la sfarsitul | pepryarie Profesori lectori Pirinti Statistici finale
sem.l 2019 — 2020 .
2020 Profesori
Chestionare

2 Prezentarea ofertei educationale in Elaborarea ofertei educationale pand la Baza de date | Aprobarea proiectului in
Consiliul profesoral si pe Website: sfarsitul lunii martie 2020. Martie C.A. CJEX BN Legislatie CPsi CA
grupe, curricula/disciplina Popularizarea Ofertei educationale pani | aprilie 2020 Prof lect Aprobarea in CA al IS BN

la sférsitul lunii aprilie 2020.

3 Formarea grupelor de excelenta si Valorizarea la maximum a potentialului | Octombrie — Elevi/prof Cresterea cu 10% a
stabilirea programului de pregétire a | elevilor si al profesorilor lectori pentru | mai 2020 Profesori lectori Progr. numarului de premii la ON
elevilor pentru concursurile scolare | atingerea performantei maxime 1In Concursuri/ si OL INT.

pregatire olimpiade
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1.Titlul programului: Dezvoltarea utilizarii sistemului informational in activitatea instructiv-educativa
2.Tinta strategica:

v Reunirea unor resurse umane de mare valoare : identificarea si atragerea tinerilor capabili de performante inalte, dar si incadrarea cu personal didactic
cu o Tnalta pregatire stiintifica si metodica, interesat de performanta academica.

v" Cresterea calitatii activitatilor didactico-stiitifice, avand la baza curriculum adecvat si atractiv, dar si un climat propice dezvoltariiintelectuale.

3. Domenii strategice: - Dezvoltarea curriculara

4. Coordonator de program: Director + Informatician
5. Obiective:

6.Resurse:

Dezvoltarea competentelor digitale, la toti elevii, indiferent de disciplina

Identificarea modalitatilor de modernizare a spatiilor de lucru
Cresterea calitatii activitatilor si orientarea lor catre un caracter practic aplicativ prin utilizarea tehnicii informatice

Bugetul scolii, sponsori, consumabile, legislatie scolara, cadre didactice

Nr. L Lo . . Indicatori de
Activitate Obiective operationale Termen Responsabil Resurse <
crt performanta
. - chestionarelor
& ; ; -elevi S Cecei;[cc; gei;rei
% Achizitionarea de echipamente IT | -Elaborarea necesarului de materiale -contabil -périnti, sponsori cgte dre. referate de
1. 2 si softuri cu programe necesare -ldentificarea resurselor financiare permanent | -Cadrele -profesori coordon necesi téte
& | predarii diferitelor discipline -Achizitionarea utilizind SEAP didactice -referat de .
— = : - nr echipamentelor IT
5 8 necesitate
@, 8
-identificarea unor tematici atractive, -li .
§ E dar si de performanta care se preteaza Pl.a t_forme on-line: | -nr accesari platforma
R @ | Utilizarea softurilor educationale s1dep p wiki, educationala
= 9 . . N folosirii IT. -Cadrele - .
2. o 2 | siaechipamentelor IT in actul . . permanent | = - Laboratoare, -calitatea materialelor
2 = | didactic -elaborarea planului de lucru pt elevi, didactice Inf . elaborate (evaluate in
3 o in vederea utilizarii calculatorului nformatica, 1 1
; o Internet concursurile scolare)
= 0 . . N A m
tilizarea internetului in . . . - elevi,- profesori .. .
= u ca mternetuiut in - - elaborarea materialelor didactice P - Statistica elevilor cu
o completarea informatiilor si . . . . . . -Cadrele - progr. concurs .
3 . - valorizarea maxima a potentialului noiembrie o e grad ridicat de
3. 3 | elaborarea materialelor de lucru, . . X . didactice Teste cognitive . . .
S A g Do elevilor, dar si a profesorilor pentru a - mai - satisfactie pe fiecare
= | atat de catre profesori,cat si de atinge performanta scolard Informatician | corelate cu disciplina
elevi gep 3 program olimp. P
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1. Titlul programului: Programul de dotare cu obiecte de inventar si mijloace de invatimdnt performante pentru toate disciplinele i toate spatiile
scolare
2. Tinta strategica:
v Cresterea calitatii activitatilor didactico-stiitifice, avand la baza curriculum adecvat si atractiv, dar si un climat propice dezvoltarii intelectuale.
3. Domenii strategice: - Dezvoltarea resurselor materiale
4. Coordonator de program: Director + Administrator financiar
5. Obiective:

v' Continuarea investitiei pentru finalizarea celor 6 sili de pe Spiru Haret nr.6
v Doterea cu videoproiectoare pt fiecare grupa de elevi
v' Dezvoltarea bazei materiale cu resurse educationale importante

6.Resurse: Bugetul scolii, sponsori, parteneri, legislatie scolara, contabil

Nr. Activitate Obiective operationale Termen Responsabil Resurse Indicatori d?
crt performanta
Cadre - Studiu de piata Nr. referate de
Dezvoltarea bazei materiale prin Identificarea materialelor necesare didactice pt identificarea necesitate;
1. cﬁ dotarea cu laptopuri, copiatoare unei bune desfasuriri a lectiilor permanent Contabil celei mai Echipamente IT
3 = in toate pct de lucru Realizarea referatelor de Director avantajoase functionabile in
g = necesitate informat oferte(caliate/pret) | cabinete si Sali de curs
= o . ..
2 e Parcurgerea etapelor din legea ician
o g Asigurarea bazei materiale prin achizitilor publice Planul de buget
€ 5 | achizitia de materiale de laborator Identificarea resurselor financiare . aprobat Nr. mijloace
2. | O F . . . - permanent Director o o
é = specifice la fizica/ chimie/ Identificarea unor posibili contabilitate achizitionate
i biologie sponsori/parteneri Buget, cheltuieli
N Achizitionarea utilizind SEAP - elevi,- profesori . .
@, .. L . . Identificare parteneri
Initierea unei biblioteci prin -colaboratori .
3. higiti de cirti permanent | INFORMAT Internet care doneaza carti
acnizitionare de carfi - .. .
! i ICIAN Nr carti intrate in centru
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a. Titlul programului: Programe educative extrascolare

b. Tinta strategica:

v Cresterea calitatii activitatilor didactico-stiitifice, avand la baza curriculum adecvat si atractiv, dar si un climat propice dezvoltarii intelectuale.
v Dezvoltarea parteneriatului cu eMAG prin Programul Hai la Olimpiada;
v Promovarea imaginii centrului prin implicarea in proiecte cu rezonanta in comunitatea locala, prin popularizarea rezultatelor elevilor si prin

realizarea unor simboluri specifice CJEXBN.

v" Implicarea activa in parteneriate si proiecte comunitare, nationale si internationale cu aspect stiintific.
c. Domenii strategice: - Dezvoltarea relatiilor comunitare
d. Coordonator de program: Director

e. Obiective:

v Recompensarea si stimularea tinerilor cu performante deosebite, dezvoltarea educatiei pentru valori.
v Dezvoltarea abilitatilor de autocunoastere, descoperire de noi valori, noi talente la elev
f. Resurse: Bugetul scolii, sponsori, consumabile, legislatie scolara, cadre didactice

Nr. ivi o . : Indicatori
Activitate Obiective operationale Termen Responsabil Resurse dicato d?
crt performanta
- stabilirea unor relatii educationale cu Director
- -30 laboratoare ale universitatilor Profesori Bugetul de Chestionar de
£ 83 Organizarea pregatirii elevilor | -Achizitionarea (sponsorizare) unor lanuarie - . . cheltuieli . . .
1. =23 |8 Prege o e WP e ; organizatori . satisfactie online al
5 = s in Centre universitare, vizite de | pachete de activitati de team building martie Contabil Sponsorizare elevilor
5= g documentare cu trainer Cadre didactice
c ® CA
=
¢ 0 -alcatuirea listelor cu premianti Bugetul de
§ 2. o ) -contactarea echipei de profesori de ) cheltuieli )
=1 o Festh!tatl de tlpU': arte pt alcatuirea unui program artistic ) Director Sponsorizare Fe_edback-ul obtinut
2 ;; % serbari scolare, -contactarea de sponsori pt alcatuirea lunie 2020 | CA Cadre didactice prin retelele de
ieri i . socializare
g = premieri pachetelor de premii Elevi, Rapoarte de
e activitate
2. B — - -
s g -ldentificarea intereselor elevilor Profesori. elevi
g S | Activitati cultural- -contactarea unor personalitati de Director ersonaliiati de, Minim o activitate /luna
3 g g | artistice si proiectii pt cultura, de stiinta, alcatuirea unui Noiembrie Informat cr:)ul tura Feedback-ul obtinut
' 2. g | eleviinsprijinul calendar de evenimente; ician o . prin retelele de
TR - . . 2020 stiintd,sponsori, -~
«w_ g | dezvoltarii personale -popularizarea programului de . 2 socializare
2.5 U AN . parteneri, locatii
activitati in mass-media si site-ul scolii

DIRECTOR, prof. Constantin Rus
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